INSIGHTS MDI®

Potenzialanalysen

PERSONALBERATUNG

Die richtigen Mitarbeiter einstellen
- leistungsfahige Teams entwickeln.

BERA

Potenzialanalysen

Die richtigen Mitarbeiter am richtigen Arbeitsplatz.

WENIGER KOMPLEXITAT - MEHR OBJEKTIVITAT

Die individuellen Fahigkeiten von Bewerbern und
Mitarbeitern zu erkennen, diese gezielt in dem fiir sie
passenden Aufgabenbereich einzusetzen bzw. gemaRl
ihrem Potenzial sowie den Anforderungen des
Unternehmens weiterzuentwickeln gehdrt zu den
entscheidenden strategischen Faktoren des
Unternehmenserfolgs. Wissenschaftlich fundierte
Potenzialanalysen helfen dabei. Sie stellen ein
wirkungsvolles Instrument dar, wenn es um Klarheit
und Objektivitat bei der Weichenstellung in wichtigen
Personalfragen geht.

Potenzialanalysen sind sowohl fiir Kleinst- und Klein-
unternehmen als auch fiir mittlere und groRRe
Organisationen gleichermallen gut geeignet.

Ziel ist die Steigerung lhrer
Unternehmenseffizienz!



Potenziale - erkennen und nutzen!

BERA hilft Ihnen, Stellen effektiv zu besetzen und
Ihr Personal gezielt weiterzubilden.

INSIGHTS MDI® - Analysen

Als lhr strategischer Partner bieten wir lhnen im
Rahmen unseres ganzheitlichen Ansatzes auch
wissenschaftlich fundierte Diagnosesysteme.

ERFOLGSFAKTOREN

Menschen agieren dann am erfolgreichsten, wenn Ihr
Handeln und lhr Verhalten mit ihren persénlichen
Motiven im Einklang stehen. Dies wird durch Potenzial-
analysen ersichtlich.

KOMPETENZ VERHALTEN
Was? Wie?

MOTIVATION
Warum?

Beziiglich Kompetenzen, Werten, Verhalten und EQ
(Emotionale Intelligenz) ist jeder Mensch ein Unikat.

Finden Sie heraus, was in lhren Mitarbeitern
steckt!

ANWENDUNGSBEREICHE

Die Einsatzfelder der INSIGHTS MDI®-Tools liegen sowohl

in der strategischen Personalentwicklung als auch der
effizienten Personalauswahl durch gezielte Potenzial-
erkennung.

» Personalauswahl

» Personalentwicklung und Fiihrung

» Talentmanagement

» Teamentwicklung

» Verkaufs- und Beziehungskompetenz

» Organisationsentwicklung

Potenzialanalysen reduzieren die Komplexitdt des
menschlichen Handelns auf die Faktoren, die fiir den
langfristigen, erfolgreichen Einsatz der richtigen
Mitarbeiter entscheidend sind und zwar moglichst
unabhangig vom Bauchgefiihl des oder der Personal-
verantwortlichen.

Nutzen auch Sie die Chance!



Unser Know-how fiir lhren Erfolg

Analyseverfahren gewinnbringend einsetzen!

IHRE VORTEILE DURCH POTENZIALANALYSEN

» Potenziale des Einzelnen werden aufgezeigt

» Transparenz beziiglich des individuellen
Stdrkenprofils des Einzelnen und seiner Talente

» Auskunft (iber die persénliche Eignung

» Hinweise auf die Motivation

» Persdnlicher Wert fiirs Unternehmen wird erkennbar
» ,Navigationssystem* fiir die persdnliche Wirkung

» Sensibilisiert fir den Kommunikationspartner

» Wertvolles Fiihrungsinstrument, welche die
Personalfluktuation nachhaltig senkt

» Leistungsfahige Teams auf allen Ebenen

Mitarbeiterentwicklung - heute und in der
Zukunft.

Wir freuen uns auf Sie!

BERA

Lohtorstrale 2
74072 Heilbronn

Tel.: 0713189816 32
Fax: 0713189816 19
personalberatung@bera.eu

www.bera-personalberatung.eu



