Talentview
Potenzialanalysen

PERSONALBERATUNG

Kompetenzen und Fahigkeiten
erkennen

BERA

Transformation Experts

Talentview

In erfolgreichen Unternehmen stehen die vorhandenen
Talente und Kompetenzen im Einklang mit den
unternehmerischen Zielen.

Fokus Mensch
Fachliche Qualifikationen sind i.d.R. gut ausgepragt

Was ist mit den...

» individuellen Kompetenzen und Fahigkeiten?

» personlichkeitsbezogenen Eigenschaften und
Praferenzen?

Kandidaten und
Mitarbeiter

Profiling

Agilitst

Fahigkeiten Check &
Anforderungsanalyse

Organisationskultur-
Analyse und Cultural Fit

Transformation

Job Matching

Team Mapping

» Fokussierung auf die Unternehmens- und
Managementfunktionen

Nutzen und Einsatzfelder

Personalauswahl verfeinern und Mitarbeiter-
struktur analysieren

Matching der Kandidaten- und Mitarbeiterprofile

Teamstrukturen aufzeigen - Teamaufbau
und -entwicklung

Karriereentwicklung und Motivation
Organisationskultur-Analyse

Die BERA Personalberatung unterstiitzt Sie mit
jahrzehntelanger Erfahrung, sowie
standardisierten und validen Potenzialanalysen
bei der professionellen Analyse und Optimierung
Ihres Unternehmens.



Mensch und Organisation im Fokus

Das moderne HR-Management hat sich massiv gewan-
delt. Anstehenden Veranderungen - von innen, wie
von aullen - sind aktiv zu gestalten. Dariiber hinaus
missen die passenden Talente gewonnen bzw. wei-
terentwickeln, Team- und Organisationspotentiale
aktiviert und zielgerichtet einsetzen werden, denn ein
wesentlicher strategischer Faktor fiir den nachhaltigen
Erfolg von Mensch und Organisation sind die richtig
eingesetzten Potenziale.

Fokus Organisation

» wie steht es um die Bereitschaft der Mitarbeiter fiir
bevorstehende Transformationsprozesse?

» wer benotigt welche Werkzeuge um die
strategischen Ziele zu erreichen?

Talentview bietet eine webbasierte Losung fiir
» passgenaues Recruiting,
» Mitarbeiter-, und Teamentwicklung sowie

» Organisationskultur-Analyse/Cultural Fit

Die wissenschaftlich fundierten und auf die
praktische Anwendbarkeit ausgerichteten
Potenzialanalysen von Talentview liefern
aussagekraftige Erkenntnisse lber jeden
Einzelnen und tber das Organisationsprofil
eines Unternehmens

in Bezug auf die Unternehmens- und
Managementfunktionen!

Der Status quo ist die Grundlage fiir alle weiteren
MaRnahmen in Hinsicht auf Kulturwandel,
Changemanagement, Teamentwicklung usw.

Konsens

Prozessorientierung &
Dezentralisierung

Langzeitigkeit
Stabilitat

Dynamik

Kurzzeitigkeit

Produktorientierung &
Zentralisierung

Fokus

Wir freuen uns auf Sie!
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